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Neste més de marco o Sindicato dos
Comercidrios de Canoas completa

o

Sempre presente e na luta pela dignidade,

condicoes de trabalho e de vida de
todos os trabalhadores no comércio de Canoas!

Venha fazer parte de um Sindicato forte!
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Sindicato dos Empregadaos no Comércio de Canoas

PALAVRA DO PRESIDENTE O COMERCIARIO USUFRUI
NO SINDICATO

Caro Comercidrio, o seu Sindicatro estd fazendo 29 anos neste més de margo. Vocé ja ESCOLA PEQUENO COMERCIARIO
parou para pensar no quanto sua entidade é forte? Pois, existir por quase trés décadas Contribuindo para a educagtio efaciltando o acesso
numa pais como o Brasil, onde ataques ao movimento sindical sGo constantes, sempre dos trabalhadores no comércio o Sindicato dos
5 . . .y bi Comercidrios, oferece desde 1991a Creche O Pe-
atenta a categoria que representa, sempre presente junto aos comerciarios no seu ambien- queno Comerddrio. Aberto de Segunda a Sextadas
te de trabalho ou fornecendo apoio para que desenvolvam suas fungbes na empresa com 07h30 as 19h30 e cos sibados oté 18h30, com co-
tranquilidade (vide depoimentos que enfocam a Escola do Pequeno Comercidrio nd pdgina pacidade para cerca de 100 crionas de 4 meses a6

informativo), néio é lquerum, néol! anos.
L A Creche Pequeno Comercidrio aindatem algumas

Nesta edigdo mostramos, também, as obras do novo prédio que vai ampliar as depen- vagas, matricule seu filho aqui. Ele vai receber o
déncias do Sindicato, onde seus dois andares, mais o térreo abrigardo a Escola do Pequeno melhor atendimento e vocé vai trabalhar comran-
Comercidrio, com a abertura de 60 novas vagas para as criangas, mais especialidades uiidade.
médicas e saldo de festas para 250 pessoas.

Quero deixar registrado aqui um abrago especial d mulher
comercidria, neste més da mulher. Pessoas fortes, que cum-
prem suas tarefas na familia e desempenham seu trabalho
dispensando aos clientes o mesmo carinho e atengdio que déo
aos filhos. Parabéns pela forca no dia-a-dial

E vocés caros colegas, aproveitem os servigos prestados
pelo seu Sindicato. E a unido da categoria que faz com que
esta entidade se renove a cada dia e esteja preparada para

NCIA RIU
No Sindicato dos Empregados no Comérdo de Cano-
as 0 comercidrio encontra orientagéio quanto a seus
direitos e deveres legais para causos frabalhistas.
Dr. BRUNO KAHLE FILHO
Dr. MOACIR BITENCOURT
Dra. CRISTIANE VIEGAS RECH
HORARIO DE ATENDIMENTO:
3°E 5% DAS 15:30 AS 17:00HORAS
NA SEDE DO SINDICATO EM CANOAS.

Cachoeirinha: Av. Flores da cunha, 1320/103
Centro

enfrentar fodos os desafios que poderdo aparecer nesta cami- Fone: 3470-5804 ou 3470-1438
nhada rumo aos 40, 50, 60 anos. Antonio Fellinj, presidente do Gravatai: R. Dorival Candido de Oliveira,
Sindicato dos Comerciciios 343/108 - Fone: 3488-1844 ou 3488-4989

O SINDICATO TEM CONVENIOS

O Sindicato dos Empregados no Comércio de MAIS UMA CONQUISTA PARA OUTROS SERVICOS

Canoas, Cachoeirinha, Gravatai e Nova San- A A I TRAUMA CENTER

ta Rita, mantém convénio com diversos médi- B Fone: 3466-1030 - Av. Guilherme Schell,
cos. O atendimento é realizado no consulté- 7004 Canoas/RS - Préximo ao Shopping
rio do profissional para maior comodidade do Canoas

comércio. Para utilizar o servico médico e os Cardiologista, Clinico Geral, Med. do Traba-
demais convénios que o Sindicato oferece, lho, Clinico/Cirurgigo, Urologista, Fisiotera-

Desde junho/08 o Sindicato firmou convénio
com a ACADEF,
nas seguintes especialidades:
Psicologia Individual

idrio sei 3 Fov Psicologia Familiar . A
3?:;?0(?:ee?;3;";;C;;Zﬁ:ﬁgﬁgs;‘iopi%ﬂg_ Fonoaudiélogo peuta, Fonoaudiologa, Gastro e Ecog rafia,
na taxa para consultas médicas, os exames Fisioterapeuta g?:"i;z i‘g;ﬁgﬁ;;’fgﬁ?/ e?ii?ae/f'rl'?éyri:
laboratoriais oferecem desconto de até 70%. Rua Fernando Abbot, 100 gisia, ,riop

N. Sra. das Gragas - Canoas tologia, Pediatra, Pneumologia, Psicéloga,

. N ) Radiologista.
EXPEDIENTE s LABORATORIO OSVALDO CRUZ
Informative dos Fone: 3472_] 'I 94

W ODONTOLOGIA ORI L
Comerciarios ® Dr. CARLOS EDUARDO W. INCK MAHL  Cal- Sdo Luiz, s/104 Centro - Canooas - RS

idicato dos Empn idos no Comeércio de Canoas Fone: 3472-0226 / 84085404 E
NOVO CONVENIO

Rua Domingos Martins, 111 Sala 603

Publicagdo do Sindicato dos Comercidrios | p i Sont Ménica— Canoas/RS MICROLINS CANOAS
de Canoas, s.'achoemnha, Alv.o rada, Cursos de Capacitagdo Profissional
St Lasi St L OFTALMOLOGIA Rua Tiradentes, 310/sala 02
PO e TS S Dr. NELSON TELICHEVESKIE Idiomas, Supletivo, Informdtica, Turismo,
Fone/Fax: 3472-5223/ 3476-4363 Fone: 3476-5022 Atendimento e Vendas, Rotinas Adminis-
Ang;rrg; dFe%I ; ieni Rua Ipiranga, 95 Sala 402 Centro Canoas/RS trativas, Cursos VIP Pagamenttos com cheque
Luiz Nunes Leandro PEDIATRA pré-datada, cartdo de crédito ou boleto
S tari ) 2.0 .. el
A gﬁ; e;lg’ ’é’e Po— Dr. CLAUDIO MARCONATTO bancério. Descontos especiais. Informe-se!
prretor Financeiro Fone: 3476-5395 ALISTA COMPLETAVOCE

Rua Sete Povos, 200/202 Centro Canoas/RS

Jornalista Responsével: Isabel Cristina Romeu
Rodrigues - RPMT n° 7403
Producéio: Via3 Publicacoes - (51) 3485-3915
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ENCONTRA NO SINDICATO!
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Sindicato dos Empregadaos no Comércio de Canoas

No més em que o Sindicato dos Comercidrios
completa 29 anos, comercidrios falam de
seu envolvimento com a entidade!

Anténio Ordcio Dias
Funciondrio das Lojas Colom-
bo da esquina, casado com
Patricia e tem uma filha a
Emanuelly. Antes trabalhou
durante 5 anos das Lojas
Gaston.

Acompanha otrabalho do Sin-
dicato e também teve de utili-
zar o servigo do Sindicato dos __—
Comercidrios devido a troca de plano por parte da empresa onde
trabalhava, que iria passar de R$ 15 para R$ 150, mensal. Ao procurar
o Sindicato foi sempre bem atendido e, na ocasido, orientado a man-
ter-se no plano onde estava. Assim, com o respaldo do Sindicato, néo
houve a necessidade de troca, mesmo com a imposigéio da empresa.
Acha o Sindicato muito presente e apéia a ampliacéo da entidade, pois
serd muito bom para a categoria.

Tatiana Chardo Fetter
Trabalha como vendedora
da Kalumas - Loja de con-
feccéio. Tem umafilha, Ma- |
ria Eduarda, hoje com 6
anos, que por 2 anos utili-
zou a escola. Na opiniéo da
comercidria “a escola é ma-
ravilhosa, atendimento, re-
cepgao das criangas, a ali-
mentacdo”. Atualmente, a menina estd na extra-classe de escola par-
ticular, mas a associada diz que néio tem comparagéio em termos de
estrutura e hordrio, com a Pequeno Comercidrio, “eu gostaria que a
Escola Pequeno Comercidrio fivesse um extra-classe”. Além desse, Tatiana
i@ utilizou outros servicos do Sindicato e achou o atendimento 6timol

Tatiana entre as colegas Josiane e Deivis

Sandra Helena

Simoées Jacom

Comercidria ha 18 anos, come-
cou nas Brasileiras, J.H. Santos e
Disapel. Atualmente, frabalha no
Ponto Frio, do calcaddo.

Afilha Camila, hoje com 15 anos,
utilizou a Escola do Pequeno
Comercidrio dos 2 aos 5 anos.
Sandra destaca o zelo com que a
filha foi cuidada por todas as funciondrias durante o tempo em que
frequentou a escola, inclusive, aos sabados. O que é muito importan-
te, porque libera a comercidria para exercer sua fungéio sem preocu-
pagdes de com quem deixar seu filho.

Desde o inicio de sua carreira ela acompanha o frabalho da diregéio
do Sindicato, principalmente o do presidente Fellini, que estd sempre
indo as lojas e apoiando a categoria.

8 Maria Rejane Miller Fink
Comercidria, chefe de credidrio
da Loja René Calgados.

Teve seu filho Patrick na escola
Pequeno Comercidrio por trés
anos e recomenda a todos os
comercidrios, pois acha a esco-
la fantéstica, principalmente
com a dedicacéio dos funciondri-
os e a estrutura que oferece para
mées e alunos. Ja teve experiéncia em creches particulares e ndo hé
o mesmo tratamento que a dos comercidrios oferece, além do prego
ser muito mais elevado.

S6 sente falta de um turno extra-classe para os filhos de comercidrios
que estéo em outras escolas e ficam com um turno livre e que o
Sindicato poderia pensar em implanta-lo.

Venha para o Sindicato dos Comercidrios vocé também!

Dissidios Coletivos

GRAVATAI

O dissidio da cidade de Gravatai, com data base em marco, estd em negociagéo entre o Sindicato dos Comercidrios e o Sindicato Patronal.

CANOAS, CACHOEIRINHA, ALVORADA E NOVA SANTA RITA A PARTIR DE NOVEMBRO DE 2008

COMERCIO VAREJISTA:
Piso fixo: R$572,00

Piso comissionado: R$638,00
Office boy R$465,00

Indice de reajuste: 9,12%

Piso fixo: R$610,00

GENEROS ALIMENTICIOS:
Piso fixo: R$51500

Piso comissionado: R$638,00
Office boy - R$465,00

Indice de reajuste: 9,12%

Piso fixo: R$624,00

Office boy - R$465,00

PECAS E VEICULOS:

Comissionado: R$682,00

Office boy e Funcéio de limpeza - R$465,00
Indice de reajuste: 10,28%
CONCESSIONARIAS DE VEiCULOS:

Piso comissionado: R$698,00
Limpeza e Lavagem de veiculos:R$465,00

Indice de reajuste: 9,12%

FARMACIA E ATACADISTAS:
Piso fixo: R$572,00

Piso comissionado: R$638,00
Office boy - R$465,00

Indice de reajuste: 9,12%

SERVICOS FUNERARIOS:
Piso fixo: R$579,00

Office boy - R$465,00

Indice de reajuste: 9,12%
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Ampllagao do Sindicato a todo vapor

Em breve os comercidrios canoenses con- —
taréo com mais espago para o desenvolvimento = =

de atividades junto ao seu Sindicato.

Neste més em que a entidade completa 29

anos é com orgulho que apresenta sua obra

de ampliagéo que tem no andar térreo a am- 3
pliacéo da Escola Pequeno Comercidrio, pos- \ ;
sibilitando mais 60 vagas, no primeiro andar
um sal@o de festas, aberto aos comercidrios e
comunidade, e que abriga tranquilamente 250
pessoas, e no segundo andar uma clinica
médica, visando a colocagdo de especialida-
des para o atendimento de todos os sindicali-
zados e seus dependentes.

Confira nas fotos = "
mais este espaco que é seu! |

Seguro Desemprego em sete parcelas

O Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador (Codefat) aprovou, a
pedido do ministro do Trabalho, Carlos Lupi, o pagamento do seguro-desemprego por um
periodo de cinco a sete meses para setores que estéo enfrentando sérios problemas de desem-
prego. Atualmente, o beneficio é pago de trés a cinco meses e o valor maximo é de R$ 870,01.

O numero de cotas do seguro-desemprego pode aumentar e chegar a dez parcelas para
os brasileiros que perderem o emprego. A medida poderd ser adotada pelo governo, afim de
beneficiar os empregados de setores formais da economia que venham a ser prejudicados pela
crise. A proposta é uma das reivindicagdes das centrais sindicais enviadas ao ministro do
Trabalho, Carlos Lupi. CUT, Forca Sindical, UGT, CGTB, CTB e NCST.

As duas parcelas extras s6 comecaréio a ser pagas em abril e poderéio
beneficiar, inicialmente, demitidos na siderurgia (aco), extracéo de minério
e exportagdo de frutas, de couro e de cal¢ados em algumas regides do pais. Esses
setores estéo entre os mais atingidos pelo desemprego crescente, e o Ministério do Trabalho
ainda ndo detectou sinais de recuperacéo nas contratagoes.

TRABALHADORES E TRABALHADORAS
NAO PAGARAO PELA CRISE

Néo as demissées! Pela reducéo dos juros, pelos
investimentos publicos e em defesa dos direitos trabalhistas e sociais!

Acrise da especulagéo e dos monopdli-
os estourou no centro do sistema capitalis-
ta, os Estados Unidos, e atinge as economi-
as menos desenvolvidas. La fora - e tam-
bém no Brasil, estéo sendo torrados trilhdes
de délares para cobrir o rombo das
multinacionais, num pogo sem fim, mas o
desemprego continua se alastrando, poden-
do atingir mais 50 milhdes de pessoas. No
Brasil, levaram & demisséo de mais de 800
mil trabalhadores nos Gltimos cinco meses.

O povo néo ¢ o culpado pela crise. Ela é
resultante de um sistema que entra em cri-
se periodicamente e transformou o planeta
em um imenso cassino financeiro. Com re-
gras ditadas pelo “Deus Mercado”. Diante
do fracasso desta légica excludente, que-

rem que a classe trabalhadora pague a fatura
em forma de demissées, reducdo de saldrios
e de direitos, injec@o de recursos do BNDES
nas empresas que estdo demitindo e crimina-
lizagéio dos movimentos sociais.

A precarizag@o, o arrocho salarial e o de-
semprego enfraquecem o mercado interno,
deixando o pais vulnerdvel e a mercé da crise,
prejudicando fundamentalmente os mais po-
bres, nas favelas e periferias. E preciso cortar
drasticamente os juros, reduzir a jornada sem
reduzir os saldrios, acelerar a reforma agrd-
ria, ampliar as politicas publicas em habita-
¢6io, saneamento, educagéo e saude, e medi-
das concretas dos governos para impedir as
demissées, garantir o emprego e a renda dos
trabalhadores.

E - d _]
Presidente Fellini mostra o andamen-

to das obras, que jG toma forma

Homologacées na Sede
em Canoas
Rua Alberto Torres 224
Centro - 92310-020 - Canoas - RS
Fone: (51) 3472-5223 / 3476-4363
Segunda a quinta-feira
Manhaé: 8h30minas 11h
Tarde: 13h30minas 17h
Sexta-feira
Manhaé: 8h30minas 11h
Tarde: 13h30min as 15h
Homologacées na Sub-sede de
Cachoeirinha
Av. Gen. Flores da Cunha, 1320/101
Centro - Cachoeirinha - RS
Fone: 3470-3657
Segunda a quinta-feira: 8h30min as 11h
Tarde: 13h30minas 17h
Sextas-feiras: 8h30minas 11h
Tarde: 13h30 as 15h
Homologacées na Sub-sede de
Gravatai
Dorival C.L. de Oliveira, 343/212
Centro - Gravatai - RS
Fone: 30425517
Segunda a sexta-feira
Manhé: 9as 11h
Tarde: 14as 17h




